
Bildugs- und Kulturdepartement BKD
Berufs- und Weiterbildungszentrum BWZ

ELTERNABEND, 1. LEHRJAHR
FACHFRAU / FACHMANN GESUNDHEIT
(FAGE)

Klasse FaGe 24-27a

Zimmer 203

Herzlich willkommen!
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PROGRAMM

• Lehrpersonen
• Start in Berufsbildung
• Bildungsverordnung / Bildungsplan
• Berufskunde Unterricht 
• ÜK-Unterricht
• QV
• Fragen
• Apero im Foyer 
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LEHRPERSONEN

• Kontaktlehrperson: Ursi Kathriner-Abegg
Montag, 9.20 Uhr – 11.55 Uhr / 12.55 Uhr – 15.15 Uhr
Dienstag, 12.55 Uhr – 17.05 Uhr
Berufskunde-Unterricht

• Lehrperson Allgemeinbildung (ABU): Manuel Schaub
Dienstag, 9.20 Uhr – 11.55 Uhr

• Lehrperson Sport: Florian Zihlmann
Montag, 8.15 Uhr – 9.00 Uhr
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VORGABEN BERUFSKUNDE UNTERRICHT

Bildungsverordnung (BiVo)

• Berufsbild
• Dauer / Beginn
• Ziele / Anforderungen
• Qualifikationsverfahren

www.odasante.ch
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VORGABEN BERUFSKUNDE UNTERRICHT

Bildungsplan (BiPla)

• Berufsbezeichnung / Berufsbild
• Handlungskompetenzbereiche
• Katalog mit Situationsbeschreibungen
• Curriculum 

 Wie viel Unterricht
 Wie viele ÜK-Tage
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HANDLUNGSKOMPETENZBEREICHE

• A: Umsetzen von 
Professionalität und 
Klientenzentrierung

• B: Pflegen und 
Betreuen

• C: Pflegen und 
Betreuen in 
anspruchsvollen 
Situationen
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HANDLUNGSKOMPETENZBEREICHE

• D: Ausführen 
medizinischer 
Verrichtungen

• E: Fördern und 
Erhalten von 
Gesundheit und 
Hygiene

• F: Gestalten 
des Alltags
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HANDLUNGSKOMPETENZBEREICHE

• G: Wahrnehmen 
hauswirtschaftlicher 
Aufgaben

• H: Durchführung 
administrativer und 
logistischer Aufgaben
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HANDLUNGSKOMPETENZORIENTIERUNG

• Praxisnah

• auf die im Berufsalltag zu bewältigenden 
Situationen ausgerichtet. 

• Handeln und Wissen auch auf andere 
Situationen übertragen können
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• Beispielhafte Situationen, die mit Hilfe von Kenntnissen, 
Fähigkeiten und Haltung bewältigt werden können.

• B.5 Klientinnen und Klienten bei der Ernährung 
unterstützen.…
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FALLBEISPIEL AUS DEM BILDUNGSPLAN
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ZIEL «BERUFLICHE HANDLUNGSKOMPETENZ»

die berufliche Handlungskompetenz/-
fähigkeit entstehen zu lassen, zu 

erhalten und zu erweitern.
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ÜK-KURSE - DRITTER LERNORT
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QUALIFIKATIONSVERFAHREN (QV)
Besteht aus:

• Praktische Arbeit 
 Kompetenznachweise und 

Prüfungsarbeit, die im Betrieb 
durchgeführt wird

• Schulische Noten
 BKU-Vornoten und 

Abschlussprüfung
 ABU-Vornoten ,Vertiefungsarbeit 

und Abschlussprüfung
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QV-NOTEN – WIE ZUSAMMENGESETZT?
• Praktische Arbeit - mind. Note 4
• Gesamtnote - mind. Note 4

• Berechnung Gesamtnote:
a) Praktische Arbeit 30%
b) Berufskenntnisse 30%
d) Allgemeinbildung 20% (inkl.  

Erfahrungsnote, VA)
e) Erfahrungsnote 20% (Praxis 1x, 

Berufskunde 1x)
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Fragen?


