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> Schulkultur leben «

Wir begegnen uns mit Wertschatzung und
tragen Sorge zu unseren personlichen und
materiellen Ressourcen.




> Unterricht gestalten <

Unser Unterricht weckt Neugierde, Lern-
freude und fordert die Leistungsbereitschaft,
um Erfolg in Beruf und Alltag zu ermoglichen.



> Fordern und fordern <
Die Lehrpersonen pflegen eine aktive
Forderkultur und schaffen individuelle

Lernangebote.
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> Selbstverantwortung

ubernehmen «
Wir ermoglichen den Aufbau von Kompeten-
zen, welche die Lernenden befahigen, ihre

Zukunft aktiv und bewusst zu gestalten.



> Qualitat sichern <
Wir reflektieren unsere Leistungen syste-

matisch, entwickeln uns auf allen Ebenen
weiter und nutzen die Chancen der Aus- und
Weiterbildung.
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> Flihren und leiten <
Wir fiihren kooperativ und fordern
Talent und Innovation.




> Partner einbeziehen «
Wir sind Teil eines Netzwerkes
und arbeiten mit unseren Partnern
konstruktiv zusammen.
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> Zuhoren und

miteinander reden <
Wir kommunizieren aktiv und transparent
nach innen und aussen.




Schulleitung und Administration

Berufs- und Weiterbildungszentrum Obwalden
Grundacherweg 6

Postfach 1164

6061 Sarnen 1

Fax 041 666 64 88

Grundbildung, Briickenangebote, Berufsmatura
Telefon 041 666 64 80
E-mail bwz@ow.ch

Weiterbildung
Telefon 041 666 64 86
E-mail bwz.wb@ow.ch

Berufs- und Weiterbildungszentrum Obwalden
Aariedstrasse

6074 Giswil

Telefon 041 666 61 41

Fax 041 666 61 39

E-mail bwz@ow.ch



